POLSKIE STOWARZYSZENIE FOTOGRAFICZNE ,,EKWIWALENTY”

STATUT

- Preambuta —

My, Cztonkowie Zatozyciele, zdajgc sobie sprawe ze znaczenia sztuki zaréwno dla
spoteczenstwa jako catosci jak i pojedynczych oséb, rozumiejac jej potencjalny wptyw na
zycie kazdego cztowieka, pragnac nies¢ dobre wrazenia jak najszerszemu kregowi ludzi i
rozumiejgc trudnosci wytaniajgce sie ze stawianego sobie zadania, pragniemy zjednoczyc¢ sie,
by wspdlnymi sitami popularyzowa¢ sztuke, przede wszystkim fotografie, i wspiera¢ rozwéj
kultury wizualnej z korzyscig dla wszystkich ludzi. Nadajemy Stowarzyszeniu ponizszy statut,

by zapewnié mozliwos¢ wcielania naszej idei w zycie.

- Postanowienia ogdlne -

art. 1. § 1. Tworzy sie Stowarzyszenie pod nazwg Polskie Stowarzyszenie Fotograficzne
,Ekwiwalenty”, zwane dalej: ,Stowarzyszeniem”.

§ 2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 3. Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest teren Rzeczpospolitej Polskiej, a takze zagranica.
§ 4. Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieokreslony.

§ 5. Organami Stowarzyszenia s3: Walne Zgromadzenie, Zarzad i Komisja Rewizyjna.

§ 6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

§ 7. Stowarzyszenie swojg dziatalnos¢ opiera na pracy spotecznej Cztonkdw. Stowarzyszenie

moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

art. 2. § 1. Cele Stowarzyszenia to:
1. Wspieranie Cztonkdw w tworzeniu fotografii — posrednio i bezposrednio,
2. Udzielanie pomocy Cztonkom we wszelkich kwestiach zwigzanych z wystawianiem
swoich prac w galeriach lub innych miejscach,

3. Udzielanie pomocy Cztonkom w tworzeniu i rozpowszechnianiu wydawnictw,



4. Promowanie tworczosci Cztonkédw Stowarzyszenia,

5. Udzielanie pomocy w obrocie pracami tworzonymi przez Cztonkéw,

6. Wspottworzenie polskiego i miedzynarodowego rynku sztuki, w szczegdlnosci
starania o zapewnienie fotografii artystycznej réwnorzednego miejsca posréd dziet
tworzonych za pomocg innych $rodkdw wyrazu,

7. Szerzenie wiedzy o fotografii, w szczegdlnosci jako o srodku wyrazu artystycznego
oraz o sposobie jej wtasciwego odbioru,

8. Szerzenie wiedzy o technicznych aspektach fotografii analogowej i cyfrowe;j,

9. Szerzenie wiedzy o regulacjach dotyczgcych prawa autorskiego i praw pokrewnych
oraz promocja przestrzegania przepisow tej gatezi prawa,

10. Wspieranie fotograféow, takie niebedacych Cztonkami, w realizowaniu ich pas;ji,
poprzez udzielanie im wszelkiej niezbednej pomocy.

§ 2. Stowarzyszenie moze realizowac swoje cele wymienione w § 1 pkt. 1 — 5, 7 — 9 takze w
stosunku do oséb niebedacych Cztonkami.
§ 3. Stowarzyszenie moze realizowaé swoje cele wymienione w § 1 pkt. 1 — 5 takze w
stosunku do dziatalnosci artystycznej Cztonkéw lub innych oséb nie bedgcej fotografia.
§ 4. Cele Stowarzyszenia moggq by¢ realizowane przez:
1. Reprezentowanie Cztonkdw w staraniach o organizacje wystaw, wydawanie albumoéw
oraz w innych sprawach zwigzanych z fotografia,
Samodzielne organizowanie wystaw fotografii,
Prowadzenie galerii sztuki,
Posrednictwo i wsparcie w obrocie fotografiami,
Wydawanie magazyndéw internetowych,

Publikacje albumow, ksigzek, esejow, czasopism,
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Organizacje wyktadéw, spotkan autorskich, warsztatow, pleneréw lub innych
wydarzen,

8. Organizacje imprez, festiwali, konkurséw,

9. Prowadzenie kurséw fotografii,

10. Prowadzenie edukacji szkolnej wszystkich szczebli,

11. Prowadzenie warsztatow fotograficznych,

12. Udzielanie wszelkich informacji uzytecznych fotografom lub innym twércom,



13. Wspieranie Cztonkéw w dziataniach zmierzajgcych do ochrony przystugujgcych im

praw autorskich,

14. Swiadczenie wszelkiej pomocy wspomagajgcej rozwdj fotografii i innych gatezi sztuki.

§ 5. Organy Stowarzyszenia podejmujg dziatania zgodne z celami wskazanymiw § 1.

- Cztonkostwo -

art. 3. Stowarzyszenie posiada Cztonkéw Zwyczajnych, Wspierajgcych i Honorowych.

art. 4. § 1. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ wytagcznie osoba fizyczna.

§ 2. Cztonkostwo Zwyczajne nabywa osoba, co do ktérej Zarzad Stowarzyszenia podjat

uchwate o zaproszeniu jej do grona Cztonkdéw Stowarzyszenia i ktéra potwierdzita

wiasnorecznym podpisem ztozonym na deklaracji cztonkowskiej wole wstgpienia w poczet

Cztonkdéw Stowarzyszenia jako Cztonek Zwyczajny oraz zobowigzata sie do dziatania na rzecz

Stowarzyszenia i przestrzeganie jego statutu.

§ 3. Prawa Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia to:

1.
2.

N o v &~ w

Czynne i bierne prawo wyborcze do organdw Stowarzyszenia,

Uzyskiwanie od Stowarzyszenia wsparcia w organizacji wystaw, wydawaniu albumdw
i winnych sprawach okreslonych przez cele Stowarzyszenia,

Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu,

Przedktadanie pod gtosowanie Walnego Zgromadzenia projektéw uchwat,

Sktadanie do Walnego Zgromadzenia i Zarzadu wszelkich uwag i wnioskow,
Korzystanie z majgtku Stowarzyszenia,

Udziat we wszelkich wydarzeniach otwartych i zamknietych organizowanych przez

Stowarzyszenie.

§ 4. Obowiagzki Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia to:

1.

Czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw z uwzglednieniem
osobistych zdolnosci i umiejetnosci oraz innych wtasciwosci osobistych Cztonka,
Przestrzeganie niniejszego Statutu i uchwat Walnego Zgromadzenia,

Informowanie  Walnego Zgromadzenia o niezadowoleniu z dziatalnosci
Stowarzyszenia, gdyby takie zaistniato,

Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.



§ 5. Prawo Cztonka Zwyczajnego do uzyskiwania od Stowarzyszenia wsparcia w organizacji
wystaw, wydawaniu albumoéw i innych sprawach okreslonych przez cele Stowarzyszenia,
bedzie realizowane w miare istniejgcych mozliwosci, postepdw rozwoju artystycznego
Cztonka oraz z uwzglednieniem i poszanowaniem demokratycznego trybu uchwalania
projektéw do realizacji. Cztonkom nie przystuguje roszczenie o udzielenie wsparcia.

§ 6. Prawo Cztonka Zwyczajnego do korzystania z majatku Stowarzyszenia podlega
ograniczeniu przez istniejgce mozliwosci oraz prawo do korzystania z tego majatku przez

innych Cztonkéw uprawnionych.

art. 5. § 1. Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub osoba
prawna deklarujgca wspieranie Stowarzyszenia w okreslony sposob.
§ 2. Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia zostaje osoba, co do ktérej Zarzad podjat
uchwate o zaproszeniu jej do grona Cztonkéw Wspierajgcych, a osoba ta wyrazita na to
pisemng zgode ztozong w formie deklaracji cztonkowskiej oraz zobowigzata sie do
przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.
§ 3. Osoba wyrazajgca zgode na wstgpienie w poczet Cztonkdéw Wspierajgcych sktada
deklaracje, w ktérej zobowigzuje sie wspieraé Stowarzyszenie na wskazane w deklaracji
sposoby.
§ 4. Wspieranie Stowarzyszenia moze w szczegdlnosci polegac na:
1. Doradztwie merytorycznym,
2. Okresowym lub statym petnieniu zadan powierzonych przez Walne Zgromadzenie lub
gotowosci do podjecia sie takich zadan,
3. Wsparciu finansowym, dostarczaniu lub udostepnianiu materiatow lub sprzetu albo
udostepnianiu przestrzeni galeryjnej.
§ 5. Prawa Cztonka Wspierajgcego Stowarzyszenia to:
1. Na zaproszenie Zarzadu — udziat w Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym,
2. Sktadanie do Walnego Zgromadzenia i Zarzgdu wszelkich uwag i wnioskow.
§ 6. Obowigzkiem Cztonka Wspierajgcego Stowarzyszenia jest wywigzywanie sie z

zadeklarowanej formy wsparcia.

art. 6. § 1. Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia zostaje osoba, co do ktérej Zarzad podjat

uchwate o zaproszeniu jej do grona Cztonkéw Honorowych, a osoba ta wyrazita na to



pisemng zgode na dokumencie uchwaty. Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢
wyfacznie osoba fizyczna.
§ 2. Cztonek Honorowy Stowarzyszenia ma prawo do:
1. Udziatu w Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym,
2. Przedktadania Walnemu Zgromadzeniu projektéw uchwat pod gtosowanie,
3. Skfadania do Walnego Zgromadzenia i Zarzadu wszelkich uwag i wnioskéw,
4. Korzystania z majatku Stowarzyszenia za zgoda Zarzadu; art. 4 § 6 stosuje sie
odpowiednio,
5. Uzyskiwania wsparcia od Stowarzyszenia; art. 4 § 5 stosuje sie odpowiednio.
§ 3. Obowigzkiem Cztonka Honorowego jest dbanie o dobre imie Stowarzyszenia i godne

reprezentowanie go na zewnatrz.

art. 7. Cztonek Stowarzyszenia moze przynaleze¢ wytgcznie do jednej kategorii cztonkdw.

art. 8. Cztonkostwo wygasa z mocy statutu w wypadku:
1. Pisemnego oswiadczenia woli zrzeczenia sie cztonkostwa — z chwilg otrzymania
takiego dokumentu przez Zarzad,

2. Smierci Cztonka lub catkowitej utraty przez niego zdolnoéci do czynnosci prawnych.

art. 9. Zarzagd moze podja¢ uchwate o pozbawieniu cztonkostwa w przypadku:
1. Braku uczestnictwa w dziatalnosci Stowarzyszenia, ktory nie jest usprawiedliwiony
waznymi okolicznosciami,
2. Uporczywego niewywigzywania sie przez Cztonka Wspierajgcego z zadeklarowanej
formy wspierania Stowarzyszenia bez nalezytego usprawiedliwienia,
3. Uporczywego lub razgcego niewywigzywania sie przez Cztonka z petnionej przez
niego w Stowarzyszeniu funkcji,
4. Uporczywego lub razgcego niewywigzywania sie przez Cztonka z zadan powierzonych
mu uchwaty,
5. Uporczywego lub razgcego naruszania przez Cztonka zapisdw statutu.
art. 10. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w art. 9 ma dotyczy¢ Cztonka Zarzadu lub Cztonka
Komisji Rewizyjnej, jest ona podejmowana przez Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.



art. 11. § 1. W razie podjecia przez Zarzad uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa, Cztonkowi,
ktérego ta uchwata dotyczy, przystuguje prawo do ztozenia odwotania od takiej uchwaty do
Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia.

§ 2. W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa
Cztonka Zarzadu lub Cztonka Komisji Rewizyjnej, Cztonkowi, ktérego ta uchwata dotyczy,
przystuguje prawo do ztozenia odwotania od takiej uchwaty do Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia obradujgcego w mysl| § 6.

§ 3. Odwotanie, o ktérym mowa w § 1 i 2, jest wnoszone pisemnie poprzez Zarzad
Stowarzyszenia w terminie 7 dni od daty otrzymania przez Cztonka zawiadomienia o podjeciu
uchwaty o pozbawieniu cztonkostwa. Zarzad niezwtocznie po otrzymaniu odwotania zwotuje
nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz na
miesigc od dnia wniesienia odwotania.

§ 4. Odwotanie jest wniesione w terminie, jezeli zostato ztozone na rece ktéregokolwiek z
cztonkéw Zarzadu lub nadane poczta na adres Stowarzyszenia przed uptywem terminu
okreslonego w § 3 powyzej.

§ 5. Utrata cztonkostwa nastepuje z chwilg bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia
odwotania.

§ 6. W razie skutecznego wniesienia odwotania, Walne Zgromadzenie rozpatruje odwotanie
na posiedzeniu nadzwyczajnym, zwotanym w mysl § 3. Walne Zgromadzenie wiekszoscig 3/4
gtoséw, przy obecnosci przynajmniej potowy uprawnionych do gtosowania, moze podjgc
uchwate oddalajgcg odwotanie skutkujgcg utratg cztonkostwa Cztonka odwotujgcego sie. W
razie uzyskania przez takg uchwate wymagane] liczby gtoséw, odwotujacy sie traci
cztonkostwo z chwilg podjecia uchwaty. W przeciwnym razie, odwotujgcy sie pozostaje

Cztonkiem Stowarzyszenia.

- Organy Stowarzyszenia -

art. 12. Cztonkowie wszystkich organéw Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie nie

pobierajac z tego tytutu wynagrodzenia.



art. 13. § 1. Organy Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwat, o ile statut nie
stanowi inaczej.
§ 2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw
Cztonkdéw uczestniczacych w posiedzeniu, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.
§ 3. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow przy

obecnosci przynajmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

art. 14. § 1. Kadencja wybieralnych organéw Stowarzyszenia — Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej wynosi 3 lata.

§ 2. Cztonkowie organéw sg wybierani uchwatg Walnego Zgromadzenia sposrod Cztonkéw
Zwyczajnych Stowarzyszenia, w gtosowaniu tajnym.

§ 3. Niedopuszczalne jest piastowanie funkcji w dwdch organach wybieralnych
Stowarzyszenia jednoczesnie.

§ 4. Wybory do organdéw Stowarzyszenia odbywajg sie sposrod wszystkich Cztonkéw
Zwyczajnych Stowarzyszenia, ktdrzy wyrazg zgode na kandydowanie.

§ 5. Walne Zgromadzenie moze z waznych przyczyn w kazdym czasie podja¢ uchwate o
zmianie Cztonka organu wybieralnego na innego Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia,

niebedacego Cztonkiem tego organu.

art. 15. § 1. Cztonek organu przestaje petni¢ swojg funkcje z chwila:

1. Pisemnego zrzeczenia sie swojej funkcji — w chwili otrzymania przez ten organ

Stowarzyszenia takiego dokumentu,

2. Wyboru nowego Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia na jego miejsce,

3. Wyboru na Cztonka innego organu,

4. Cztonkowie Zarzadu — z chwilg nieudzielenia Zarzgdowi absolutorium,

5. Utraty statusu Cztonka Zwyczajnego Stowarzyszenia.
§ 2. W przypadku powstania wakatu w sktadzie organu, Walne Zgromadzenie, zwofane przez
Zarzad niezwtocznie po powstaniu wakatu, powinno powotaé nowego Cztonka Zwyczajnego

Stowarzyszenia do tego organu nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia powstania wakatu.



- Walne Zgromadzenie -

art. 16. § 1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.

§ 2. Walne Zgromadzenie sktada sie z wszystkich Cztonkdédw Zwyczajnych Stowarzyszenia, a
branie w nim czynnego udziatu jest ich prawem i obowigzkiem.

§ 3. W posiedzeniach Walnego Zgromadzenia mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym
Cztonkowie Honorowi, a po uprzednim zaproszeniu przez Zarzad takze Cztonkowie

Wspierajacy.

art. 17. § 1. Zwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia odbywa sie co roku do konca
kwietnia i jest to posiedzenie o charakterze sprawozdawczym.

§ 2. Raz na trzy lata Walne Zgromadzenie odbywa nadzwyczajne posiedzenie wyborcze.

§ 3. W kazdym czasie, na zasadach okreslonych w tym statucie, moze zosta¢ zwotane

nadzwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia.

art. 18. § 1. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sg zwotywane przez Zarzagd Stowarzyszenia.
§ 2. Zarzad zwotuje posiedzenia Walnego Zgromadzenia z wtasnej inicjatywy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej badZ na wniosek nie mniej niz 1/3 Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.
Termin posiedzenia Walnego Zgromadzenia nie moze by¢ odleglejszy niz dwa miesigce od
dnia wptyniecia wniosku.
§ 3. Posiedzeniami Walnego Zgromadzenia kieruje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia lub inny
wskazany przez niego Cztonek Zarzgdu Stowarzyszenia.
§ 4. Z kazdego posiedzenia Walnego Zgromadzenia spisuje sie protokot okreslajgcy w
szczegoblnosci:

1. Osobe kierujgca pracg na posiedzeniu,

2. Date rozpoczecia oraz zakonczenia posiedzenia,

3. Liste obecnosci podpisang przez wszystkich Cztonkdédw  Stowarzyszenia

uczestniczacych w obradach,
4. Uchwaty ktore zostaty poddane pod gtosowanie oraz wyniki tych gtosowan,

5. Inne istotne okolicznosci.



art. 19. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg wszystkie zadania nieprzekazane
innych organom Stowarzyszenia. W szczegdlnosci do kompetencji Walnego Zgromadzenia
nalezy:

1. Uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2. Uchwalanie projektéw do realizacji,

3. Uchwalanie zmian statutu,

4. Wybdr i odwotywanie Cztonkdéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej,

5. Pozbawianie cztonkostwa w Stowarzyszeniu Cztonkéw Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej,
Rozpatrywanie odwotan od uchwat dotyczacych pozbawienia cztonkostwa,
Udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

Zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,
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Uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

10. Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

11. Rozpatrywanie wnioskdéw i postulatow zgtoszonych przez Cztonkéw lub organy
Stowarzyszenia,

12. Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

art. 20. § 1. Kazdy Cztonek Stowarzyszenia lub kilku Cztonkéw fgcznie ma prawo przedtozyé
Walnemu Zgromadzeniu pisemny projekt uchwaty pod gtosowanie.

§ 2. Przedtozenie pisemnego projektu uchwaty pod gtosowanie nastepuje poprzez wniesienie
go do Zarzadu Stowarzyszenia, a jesli projekt jest wnoszony w trakcie posiedzenia Walnego
Zgromadzenia — do osoby kierujgcej jego pracami.

§ 3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg wigzgce od chwili ich podjecia o ile uchwata nie

stanowi inaczej.

art. 21. Uchwata dotyczgca realizacji konkretnego projektu takiego jak: wystawa,
wydawnictwo, wyktad, warsztaty itd., powinna okreslaé osoby odpowiedzialne za jego
realizacje wspodlnie z Zarzgdem wraz z okresleniem terminu jego realizacji, a takze budzetem

o ile realizacja bedzie wymagata ponoszenia kosztéw.



- Zarzad -

art. 22. § 1. Zarzad kieruje catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§ 2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z pieciu Cztonkdéw, z ktdérych jeden petni funkcje
Prezesa i jeden Wiceprezesa.

§ 3. Zadania Prezesa w przypadku niemoznosci wykonywania jego funkcji w jego zastepstwie
wykonuje Wiceprezes Zarzgdu.

§ 4. Zarzad samodzielnie okresla wewnetrzny podziat obowigzkédw na pierwszym swoim
posiedzeniu.

§ 5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce. Pracami na

posiedzeniu kieruje Prezes Zarzadu.

art. 23. Do dziatania, w tym do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia,
uprawniony jest Prezes Zarzadu albo Wiceprezes Zarzgdu samodzielnie lub dwdéch Cztonkéw

Zarzadu dziatajacych tgcznie.

art. 24. § 1. Do statutowych zadan Zarzadu nalezy:
1. Prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,
2. Uchwalanie rocznego planu pracy,
Uchwalanie budzetu rocznego,
Prowadzenie rozméw i negocjacji zmierzajgcych do realizacji celdow statutowych,
Zwotywanie posiedzen Walnego Zgromadzenia,
Przyjmowanie nowych oséb w poczet Cztonkdéw Stowarzyszenia,
Skreslanie Cztonkdw Stowarzyszenia z listy,

Rozpatrywanie uwag i wnioskdw przedtozonych przez Cztonkdw Stowarzyszenia,
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Obstuga administracyjna  Stowarzyszenia, w szczegdlnosci przyjmowanie,

redagowanie i nadawanie korespondencji,

10. Kontakty z wtadzami publicznymi, w tym organami podatkowymi i organem
nadzorujgcym oraz mediami,

11. Zarzad majatkiem Stowarzyszenia,

12. Prowadzenie rachunkowosci.



§ 2. Zadanie okreslone w punkcie 12 Zarzad moze powierzy¢ podmiotom zewnetrznym na

zasadach okreslonych przepisami prawa.

art. 25. § 1. Do korica miesigca lutego kazdego roku kalendarzowego Zarzad przedktada
Komisji Rewizyjnej sprawozdanie z dziatalnosci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia w
poprzednim roku obrotowym.
§ 2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 1. zawiera w szczegdlnosci:

1. Bilans finansowy Stowarzyszenia uwzgledniajgcy poszczegdlne Zrddta przychodow
oraz wydatki, a takze wykaz majgtku Stowarzyszenia,
Szczegdtowe sprawozdanie z dziatan podejmowanych przez Stowarzyszenie,
Informacje o osobach odpowiedzialnych za poszczegdlne dziatania,

Informacje o kontaktach z organami publicznymi,
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W razie potrzeby inne informacje okreslone przepisami prawa lub uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

§ 3. Sprawozdanie Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich Cztonkédw Stowarzyszenia.

art. 26. § 1. Zarzad Stowarzyszenia prowadzi Rejestr Uchwat, w ktéorym gromadzone sg
odpisy wszystkich uchwat podjetych przez organy Stowarzyszenia.
§ 2. Kazdy Cztonek Stowarzyszenia ma prawo przegladaé Rejestr Uchwat oraz wykonywac

kserokopie i odpisy jego zawartosci.

- Komisja Rewizyjna —

art. 27. § 1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

§ 2. Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

§ 3. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech Cztonkéw, w tym Przewodniczgcego.

§ 4. Komisja Rewizyjna samodzielnie wybiera Przewodniczacego sposréd swoich Cztonkow

oraz okresla wewnetrzny podziat obowigzkdéw na swoim pierwszym posiedzeniu.

art. 28. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1. Badanie rocznego sprawozdania Zarzadu, o ktérym mowa w art. 25,



2. Kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia pod wzgledem rzetelnosci, celowosci i
gospodarnosci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego Zgromadzenia i celami
statutowymi,

Sktadanie wynikéw i wnioskéw z kontroli przed Walnym Zgromadzeniem,

Sktadanie do Zarzgdu wnioskdéw o zwotanie Walnego Zgromadzenia,

Sktadanie do Walnego Zgromadzenia wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi,
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Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zgromadzeniem.

art. 29. § 1. Komisja Rewizyjna bada sprawozdanie roczne przekazywane jej przez Zarzad w
mys$l art. 25 statutu. W tym celu Komisja moze przeglgdac ksiegi, ma prawo wgladu do
Rejestru Uchwat oraz moze zgdad od Cztonkdw Zarzgdu ustnych lub pisemnych wyjasnien.

§ 2. Do korica miesigca marca Komisja Rewizyjna podejmuje uchwate dotyczgcy oceny
sprawozdania rocznego, ktérg Przewodniczacy Komisji podaje niezwtocznie do wiadomosci
wszystkich Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 3. Do konca miesigca kwietnia kazdego roku kalendarzowego Prezes Zarzadu zwotuje
sprawozdawcze zebranie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia. Na tym zebraniu Walne

Zgromadzenie podejmuje uchwate o udzieleniu lub nieudzieleniu Zarzagdowi absolutorium.

- Majatek Stowarzyszenia -

art. 30. § 1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia s3a:
1. Sktadki cztonkowskie,
2. Darowizny, spadki, zapisy, srodki pochodzgce z ofiarnosci publicznej, sponsoringu
i granty,

3. Dotacje, subwencje, udziaty, lokaty.

art. 31. Majatek Stowarzyszenia stuzy wytgcznie realizacji jego celéw statutowych.

art. 32. § 1. Wysokos¢ miesiecznych sktadek cztonkowskich okresla Walne Zgromadzenie
Cztonkow.
§ 2. Z wainych powodow wskazanych przez Cztonka w pisemnym wniosku, Walne

Zgromadzenie moze obnizy¢ wysokos¢ sktadek tego Cztonka lub zwolni¢ go z obowigzku



ptacenia sktadek na czas oznaczony lub nieoznaczony, z uwzglednieniem powoddéw podanych

we whniosku.

art. 33. Stowarzyszenie prowadzi rachunkowos¢ w sposéb zgodny z przepisami powszechnie

obowigzujgcego prawa.

- Postanowienia koncowe -

art. 34. Zmiany do niniejszego statutu mogg byé wprowadzane wytgcznie uchwatg Walnego
Zgromadzenia Stowarzyszenia podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci przynajmniej
2/3 oséb uprawnionych do gtosowania. W pozostatym zakresie do trybu podjecia uchwaty o
wprowadzeniu zmian statutu stosuje sie postanowienia dotyczagce podejmowania

pozostatych uchwat.

art. 35. § 1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia moze w kazdym czasie podjgc
uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia przy czym podejmowana jest ona wiekszoscig trzech
czwartych gtoséw przy obecnosci co najmniej trzech czwartych Cztonkdw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania.

§ 2. Uchwata wskazana w § 1 powinna zawiera¢ w szczegdlnosci wskazanie Likwidatoréw
Stowarzyszenia oraz cel spoteczny, na ktory zostanie przekazany majatek Stowarzyszenia.

§ 3. W braku porozumienia w kwestii osob Likwidatoréw Stowarzyszenia, uchwata wskazana
w § 1 moze nie wskazywaé Likwidatoréw. W takiej sytuacji Likwidatorami Stowarzyszenia
bedg Cztonkowie Zarzadu.

§ 4. Wszyscy Cztonkowie Stowarzyszenia powinni wspomaga¢é Likwidatoréw Stowarzyszenia

w wykonywaniu ich funkcji w miare swoich mozliwosci.

art. 36. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, jezeli
wiekszos¢ Cztonkéw lub Stowarzyszenie jako cato$é przestanie trwale realizowaé cele

wskazane w preambule lub w art. 2 statutu.

art. 37. Statut niniejszy nie uchybia obowigzujgcym przepisom prawa. Jego wykfadni

dokonuje sie z uwzglednieniem tych przepiséw i w sposéb zgodny z duchem Konstytucji. W



razie kolizji postanowien statutu i prawa powszechnie obowigzujacego w Polsce,

pierwszenstwo majg przepisy prawa.



